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1) Estamos chegando ao final de mais um més, e se faz necesséario que uma
Palavra pastoral chegue até as suas maos, pois o tempo esta sendo abreviado, muitas coisas estao acontecendo, a
volta de Jesus se aproxima, e certamente também se aproxima o dia que prestaremos conta de tudo que fizemos na
Sua obra, quer seja bom, quer seja mau (Ec 12.14).
2) Este ano é de grande expectativa para nés, pois recebemos muitas palavra
proféticas de vitéria em todas as areas da igreja, e portanto temos que batalhar para o cumprimento destas profecias
em nos, através de nds e para nés. (1Tm 1.18)
3) Entre tantas atividades importantes, tivemos a Convenc¢éo Pastoral nos
dias 13 e 14 de fevereiro de 2010, na cidade de Canela, onde o tema abordado foi sobre buscar Conhecimento e
Estabelecer liderancga, fazendo discipulos, em todos os niveis da administracédo da obra.
A grande noticia foi 0 estabelecimento de cursos de ensino no Ministério Rosa de Sarom, tanto a nivel 2° grau, como &
nivel Superior, com énfase em Teologia. Haverd, portanto, dois polos de ensino, o primeiro serd em Passo Fundo, na
sede do nosso ministério,e o segundo em Bento Gongalves, templo sede no Bairro Maria Goretti.
Vocé que tem interesse nesta area de crescimento, intelectual deve buscar maiores informacdes junto a Secretaria de
Igreja.
4) RESPONSABILIDADE é a palavra do momento, seja a nivel pessoal,
familiar, profissional ou espiritual. O mundo tem caréncia de pessoas sérias que assumem um CoOmpromisso, vestem a
camisa, e lutam por aquilo que se comprometeram fazer.
Na verdade, isto € a esséncia do evangelho, ou seja, seguir Jesus nos seus passos deixados para nés através da
PALAVRA DE DEUS, com ATITUDES semelhantes a do mestre, que com sacrificio cumprem a sua missao.
5) Como esta atualmente a obra que o Ministério confiou em suas maos?
Quais func¢des tem assumido, como obreiro desta igreja?
Vocé tem completado o que comecou?
Faca uma reflexdo da sua lideranca a frente do departamento que participou e
descubra se este trabalho prosperou, estagnou ou ja ndo existe mais.
N&o podemos nos esquecer de que seremos julgados pelas nossas obras (1Co 3.13-14) no tribunal de Cristo (2Co
5.10), e estaremos frente a frente com aquele que tem os olhos como chama de fogo (Ap 1.14) e que conhece as
nossas obras (Ap 2.2)
6) Alguns obreiros estdo fazendo muito e outros fazendo pouco, portanto,
devemos aceitar a VISAO do Espirito Santo para esta igreja e buscar o conhecimento e a sabedoria disponivel para nos,
prosseguindo para o alvo (Fp 3.13 -14), corrigindo o que esta errado, aperfeicoando o que pode ser melhor e saindo da
indoléncia (sono espiritual), do comodismo, do conformismo, nao se justificando com desculpas que o Senhor ja
conhece (Gn 3.12-13), mas agindo com esforco e bom animo (Js 1.6), sabendo que o0 nosso trabalho no Senhor ndo é vao
(1Co 15.58).
7) ATITUDE é o que Deus espera de nés, com submissao, disciplina,
humildade, companheirismo, compreenséo, prudéncia, determinacao e muita fé na Sua PALAVRA.
8) O BOM TESTEMUNHO para os que estédo de fora é fundamental (Cl 4.5),
tanto no comércio pagando suas contas, pois 0 impio toma emprestado e ndo devolve (S| 37.21), quanto na rua onde
mora, diante dos vizinhos.
Ha pessoas que serdo ganhas somente com 0 nosso testemunho.
Tem que haver coeréncia entre o que eu estou vivendo com aquilo que prego no altar, caso contrario, as nossas
proprias palavras testificardo contra nos.
9) ESCOLA DE LIDERES é uma maneira que Deus esta nos proporcionando
de aprender a cumprir as fun¢des de Diacono, Presbitero ou Pastor com maior capacidade e sabedoria, ou mesmo como
um lider de qualquer departamento na Casa do Senhor.
E um ensino forte e profundo para obreiros que buscam a exceléncia naquilo que esta fazendo para Deus.
Todos os nossos obreiros e obreiras devem se esforgcar e comparecer nas duas reuniées mensais, aos domingos, na
congregacao do Bairro Centro, com inicio as 9hs e termino as 11hs, ou seja, vocé estara investindo apenas 4(quatro)
horas por més em conhecimento e crescimento da sabedoria (Pv 4.7) na sua vida.
10)Vocé é um lider?
Todo lider verdadeiro tem mentores para ensina-lo e guia-lo, a fim de errarem
0 Minimo possivel (Pv 11.14).
NOs sempre estamos sendo dirigidos o tempo todo por alguém (Rm 8.14), estamos sempre debaixo da influéncia de
alguma lideranga (Jo 14.26).
A lideranca € o desafio n° 1 da raga humana.
O mundo hoje esta sofrendo por causa de lideres incompetentes e sem treinamento.
A maior parte dos nossos obreiros ndo foram treinados para serem lideres.
Uncao nédo é treinamento!

http://www.igrejarosadesarom.com.br Fornecido por MD Host! Produzido em: 7 September, 2010, 02:24



Igreja Rosa de Sarom

“O PODER NAO PODE TOMAR O LUGAR DA PREPARACAO”
TENHA ATITUDE, FACA A DIFERENCA.

Pr. David Willians Novaes
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